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1. Presentacion y agenda (1/3)

Jesus Vazquez, MSc CS, MBA, MUDPI, PMP
* Licenciado en Informatica, por la UPM
» Executive MBA, por el IDE-CESEM

* Master Universitario en Direccion de Proyectos Informaticos, por
la UAH

« PMP, por el PMI

Vicepresidente primero del PMI Madrid Spain Chapter

Profesional independiente con dilatada experiencia en TI, adquirida trabajando en
grandes multinacionales, dirigiendo empresas, departamentos, equipos, PMO’s,
portfolios, programas y proyectos

Socio Director en VIAS21 (e-commerce de electronica e informatica:
http://www.vias21.com/)

Perfil profesional en linkedin: http://www.linkedin.com/in/jesusvazquezgonzalez

Organizador y presentador de lareunion de socios del PMI Madrid Spain Chapter
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Francisco Astudillo Pacheco, PhD, PMP

» Doctor Ingeniero en Informatica, por la UPM

» Master en Project Management
« PMP, por el PMI

 Miembro de la junta del PMI Madrid Spain Chapter
* Project Manager y profesor de Direccion de Proyectos en varios Masters
» Perfil profesional en linkedin: https://www.linkedin.com/in/franciscoastudillopacheco

Colaborador en el webinar de lareunion de socios del PMI Madrid Spain Chapter
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Presentacion y Agenda

“Gestion de Proyectos 2.0” a cargo de José Barato,
PMP (30-35 min.)

“Lidera con Eficacia tu Equipo de Proyecto.
Comunicacion e Influencia” a cargo de Inés Bravo
Gonzalez (30-35 min.)

“El Triangulo el Talento del PMI y el nuevo reporte de
PDUs” a cargo de Claudia Alcelay, PMP (25-30 min.)

Conclusiones y cierre
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Jose Barato, PMP, PMI-ACP

* Ingeniero de Telecomunicaciones por la Universidad Politécnica de Madrid.
* Certificado PMP® desde 2003 y Vocal del Capitulo PMI Madrid.
» Tiene mas de 15 afos de experiencia en Gestidon de Proyectos y Consultoria de TI.

*  Vicepresidente y miembro fundador de la asociacién PM-IB (Project Management llles
Balears).

* Vocal del comité TIC de calidad de la AEC (Asociacién Espafiola de la Calidad).

e Autor del libro "El director de proyectos, a examen", cuenta con una amplia
experiencia impartiendo cursos para la preparacion del examen PMP®. Gran seguidor

de las ideas de Stephen Covey sobre la efectividad, el paradigma de persona
completay el liderazgo centrado en principios.

Gestion de Proyectos 2.0

“La gestion de proyectos tradicional concedia mucha importancia a las estructuras
jerarquicas a la hora de tomar decisiones y a la produccion y distribucion de informes
formales. PM 2.0 da mas importancia al acceso a la informacion del equipo del proyecto en
su totalidad. En esta presentacion compararemos PM1.0 vs. PM2.0 y analizaremos las
principales tendencias.”

Enlace a la presentacion: Project Management 2.0 _pmi mad.pptx
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3. Lidera con Eficacia tu Equipo de Proyecto. WAREID, SRRV CHECTER
Comunicacion e Influencia

Inés Bravo Gonzalez
» Licenciada en Psicologa. Universidad de Granada.

» Executive Coach certificada por la ICF.

» Certificada en Systemic Management y Coaching Sistémico.
Universidad Multicultural de Méjico e Infosyon.

» Master Coach en Aprendizaje y Movimiento. Newfield Chile.

» Ha liderado proyectos de Formacion y Coaching Directivo en
companias relevantes de los sectores: Laboratorios
Farmacéuticos, Hosteleria, Construccion, Distribucion, Telefonia,
Seguros, Informatica y Administracion Puablica.

“Lidera con eficacia tu Equipo de Proyecto. Comunicacion e Influencia”

Diversas investigaciones muestran que el estilo de Liderazgo determina hasta el 33% de los
Resultados de un Equipo. Las técnicas de Comunicacion e Influencia ayudan a organizar y
dirigir los conocimientos y esfuerzos de las personas al logro de los objetivos de un modo mas

efectivo.
En la ponencia se presentaran varias técnicas concretas para Liderar Equipos de Proyecto”.

Enlace a la presentacion: Lidera con eficacia. Comunicacion e Influencia - Inés Bravo Gonzalez.pptx
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4. El Triangulo el Talento del PMIy el nuevo reporte de PDUS s semcesiserer

Claudia Alcelay

* Project Management Professional (PMP) por el PMI

* Master en Estudios Europeos por las Universidades de Deusto,
Loughborough (UK), Tilburg (Holanda) y Bruselas.

* Master en Administracion de empresas (MBA) por la Universidad
de Barcelona.

 Diplomada en Business Management por la Universidad de
Barcelona

» Licenciada en Filologia Inglesa por las universidades de Deusto
y Canterbury

“El Triangulo el Talento del PMIy el nuevo reporte de PDUs ”

“A partir del 1 de diciembre los que tenemos una certificacion del PMI tendremos que reportar
nuestras PDUs de forma diferente a como lo veniamos haciendo. Aunque el nimero de PDUs y
los ciclos de certificacion siguen siendo iguales, el PMI distingue entre diferentes tipos de
PDUs”,

Enlace a la presentacion: PDU.pptx
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. ¢, Preguntas y comentarios?
. Buscamos:
. Voluntarios, ponentes y articulos a publicar

. Socios (1.643), patrocinios (26), colaboradores (12) y capitulos aliados (6)
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Felicitamos a los nuevos PMP’s, 5 de ellos se han inscrito en este
evento, y damos la bienvenida a todos los nuevos socios, y muy
especialmente a los 7 que también se han inscrito. A todos ellos les
solicitamos que se pongan en pie, para darles un fuerte aplauso.

Nombre Apellidos Fe. PMP Fe. Incor.
Miguel Angel Iniesta Hidalgo 16-nov.-15 30-nov.-15
Jesus Recas Gonzalez 1-dic.-15

Santos Pardos 21-oct.-15 19-nov.-15
Antonio Garcia Bermudez 2-nov.-15 12-nov.-15
Virginia Valdivia Torrejon 5-oct.-15 4-nov.-15
Maximo Sanchez Dorado 2-nov.-15
Sergio Huertas Miguel 30-nov.-15
Enrique Parellada Perez 3-nov.-15
Jordi Oliver 4-nov.-15
|sabel Madrid Hoffmann 5-dic.-15
Jose Manuel Conte Lazaro 8-dic.-15

Luis Miguel Moreno Dominguez 9-dic.-15
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Hitos y datos relevantes:

 El numero de socios PMI supera los 475.000 y el de
certificados PMP asciende a 678.000

 En Espafa, el numero de socios alcanza los 6.800 y el
de certificados PMP los 8.600

o Espafia se mantiene en el puesto numero 9 dentro de la
clasificacion de paises con mayor numero de socios de
PMI, y en el 11 en la clasificacion de paises con mayor
numero de certificados PMP

« El Capitulo de Madrid de PMI superd los 1.600 socios y
1.275 certificados PMP
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PMI en el mundo:
* Numero de socios de PMI: 475.899, incremento anual del 4,82% (4,74% interanual)
* Numero de certificados PMP: 678.619, incremento anual del 6,16% (6,64% interanual
e Numero de certificados CAPM: 29.751, incremento anual del 9,51% (12,31% interanual)
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PMI en Espafa:
* Numero de socios de PMI: 6.844, incremento anual del 7,68% (12,94% interanual)
* Numero de certificados PMP: 8.691, incremento anual del 20,67% (23,57% interanual)
* Numero de certificados CAPM: 501, incremento anual del 32,89% (36,89% interanual)

Evolucion socios PMI en Espaiia
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PMI en el Capitulo de Madrid:
» Estabilizacién en 2014 (5% de crecimiento aproximado), 4° en 2013, 1° en 2012.
 Numero de socios de PMI: 1.643, incremento anual del 5,80% (4,65% interanual)
* Numero de certificados PMP: 1.276, incremento anual del 10,09% (7,59% interanual)
*  Numero de certificados CAPM: 11, incremento anual del -8,33% (-15,38% interanual)
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. Eventos y acontecimientos

. Desde la dltima reunion de socios se han realizado mdltiples eventos a los que se
puede acceder desde el calendario de eventos disponible en la Web.

. La proxima reunion de socios sera el jueves 28 de enero, en ella hablaremos de:

. “Best Practises en un proyecto Smart Grid” a cargo de Francisco Ortiz De
Obregon, PMP
. “Controla tu negocio en la nube” a cargo de Alberto Novillo y Bosco Lopez

. Declaracion de PDU’s

. Asistentes presenciales. Han de firmar en el registro de asistencia o entregar la
entrada firmada — Declaracion automatica de PDU’s en 1 mes (s6lo para para los
miembros del PMI-MSC con su membresia al corriente de pago, y con sus datos y
firma de asistencia correctas).

. Asistentes al webinar — La declaracion de PDU’s recae bajo su responsabilidad,
quienes asistan podran declararlas por su cuenta utilizando el cédigo de evento y las
instrucciones que se les enviara por correo electrénico. El log del webinar servirh como
registro de asistencia en caso de ser necesario.
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Project Management Institute Gracias por tu atencion
Ahora te invitamos a realizar

Networking
(recibiras un obsequio)

?@%c-{%@;gwmas ‘*

* “and Happy New Year! f‘;“

Jesus Vazquez
Vicepresidente 1° del PMI Madrid Spain Chapter
jesus.vazquez@pmi-mad.org
www.pmi-mad.org
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